Na osnovu &lana 24. Statuta ,Asocijacije kompozitora — muzikih stvaralaca®,
Skupétina ,Asocijacije kompozitora — muzickih stvaralaca® (u daljem tekstu AMUS),
na sjednici odrzanoj dana 23.10.2019. godine, donijela je

ODLUKU O USVAJANJU IZMJENA | DOPUNA STATUTA

Clan 1.

Ovom Odlukom usvaja se Odluka o izmjenama i dopunama Statuta, a koje Gine
sastavni dio ove Odluke.

Clan 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Sarajevo, 23.10.2019. godine
Broj: SO-38/19
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Na osnovu ¢lana 24 Statuta Asocijacije kompozitora — muzigkih stvaralaca, Skupstina
Asocijacije kompozitora — muzitkih stvaralaca, na sjednici odrZanoj dana 23.10.2019.
godine, donijela je

ODLUKU O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA

Clan 1.

Clan 2. mijenja se i glasi:

s.UdruZenje je organizacija za kolektivno ostvarivanje autorskih prava na muzickim
djelima, neprofitnog karaktera, koja u svoje ime a za radun svojih ¢lanova te svih
drugih lica po bilo kojoj pravno valjanoj osnovi, ostvaruje na kolektivan nadin
autorska prava povodom njihovih objavijenih muzi¢kih djela, osim onih lica koji su
svoja prava i svoja djela izri¢ito izuzeli iz kolektivnog ostvarivanja.

Osnovni principi UdruZenja su tolerancija, demokratija, raznolikost, dobrovoljnost i
otvorenost.

UdruZenje je nestranacka, nevladina i neprofitna organizacija.
UdruZenje djeluje u najboljem interesu svojih &lanova.*
Clan 2.

U €lanu 3. stav 2. mijenja se adresa sjedista UdruZenja, tako da zadnja tacka sada
glasi:
“Sjediste Udruzenja je: Sarajevo, ulica Trg solidarnosti 2a.”

Clan 3.

U Clanu 4. stav 2. mijenja se adresa sjedi$ta podruZnice u Banja Luci, tako da isti
sada glasi:
~UdruZenje ima svoje podruZnice u Bosni i Hercegovini i to:

Podruznicu u Banja Luci u ulici Veselina Masle$e 1 i Podruznicu u Mostaru u ulici Kneza
Branimira 6.”

Iza stava 4. dodaje se stav 5. koji glasi:

“UdruZenje je &lan Medunarodne konfederacije drustava autora i kompozitora
(CISAC).

Ovaj Statut i svi drugi akti UdruZenja moraju biti u skladu sa Profesionalnim pravilima
i svim drugim primjenjivim pravilima CISAC-a.

UdruZenje ¢e poduzimati sva djelovanja koja od UdruZenja podrazumijeva i zahtijeva
¢lanstvo u CISAC-u. Ima se smatrati da su sva ta objektivno opravdana djelovanja
odobrena ovim Statutom iako nisu izri¢ito navedena u ovom Statutu.

UdruZenje se moZe uclanjivati i u druge srodne medunarodne organizacije odlukom
Skupstine UdruzZenja.”

Clan 4.



U lanu 7. mijenja se tacka 1. koja sada glasi:

. “‘okupljanje kompozitora, autora muziékih djela i nosioca autorskih prava
povodom muzickih djela,”

U tacki 18. briSe se zadnja re&enica.

Tacka 19. mijenja se i sada glasi:

J “zastita i kolektivno ostvarivanje autorskih prava &lanova Udruzenja u skladu
relevantnim pravnim normama kojima se ureduje materija autorskih i srodnih
prava i kolektivnog ostvarivanja autorskih i srodnih prava,”

Clan 5.

U ¢&lanu 8. iza rijeci ,na osnovu pisanog ugovora“ zarez se zamjenjuje tatkom, a
preostali dio teksta briSe.

Clan 6.
U &lanu 10. briSe se stav 2.

Stav 3. postaje stav 2., mijenja se i sada glasi:

“‘Redovnim Elanovima UdruZenja mogu postati autori muzickih djela i drugi nosioci
prava povodom muzickih djela, koji su ugovorom povjerili UdruZenju ostvarivanje
svojih prava, koji to Zele i koji prihvataju Statut UdruZenja.”

Stav 4. postaje stav 3. i umjesto rijei “su” stavljaju se rijeéi: “mogu biti".

Iza stava 3. dodaje se stav 4. koji glasi:

“Udruzenje ce ostvarivati autorska prava povodom muzi¢kih djela i onim licima koja
su ugovorom povjerila ta prava na ostvarivanje UdruZenju ili kojima UdruZenje po
drugom pravnom osnovu treba vrsiti ostvarivanje autorskih prava povodom muzi¢kih
djela, a koja lica ne Zele ili iz bilo kog razloga ne mogu biti &lanovi UdruZenja.”

Clan 7.

U ¢lanu 11. mijenja se stav 1. koji sada glasi:

‘Redovnim ¢lanom UdruZenja se postaje zakljugivanjem ugovora izmedu UdruZenja i
autora muzickog djela odnosno nosioca autorskog prava povodom muzitkog djela
gdje je predmet ugovora iskljucivi prenos svih prenosivih autorskih prava povodom
svih muzi¢kih djela tog lica sa lica na UdruZenje, a radi kolektivnog ostvarivanja tih
prava od strane UdruZenja u ime UdruZenja, a za ragun tog lica, te nakon
manifestacije pravno relevantne volje lica za pristupanje u &lanstvo UdruZenja kao i o
prihvatanju odredbi Statuta i drugih relevantnih akata UdruZenja.”

U stavu 2. se briSe druga recenica.

Stav 3. mijenja se i glasi:

‘Lice dok je €lan UdruZenja prihvata sve odredbe Statuta UdruZenja te druge akte
UdruZenja dok god su isti u skladu sa relevantnim pozitivnim pravnim pravilima, te
pristaje na sve postupke definisani u Statutu i drugim relevantnim aktima UdruZenja
kao i na sva ogranienja prava tog lica odredena u Statutu i drugim relevantnim



aktima UdruZenja koja su u skladu sa relevantnim pozitivnim pravnim pravilima.”

Iza stava 3. dodaje se stav 4. koji glasi:

“Prihvatanje ¢lanstva UdruZenja od strane lica te djelovanje na nacin na koji djeluje
¢lan UdruZenja stvaraju pretpostavku da lice u cijelosti i bez rezervacija prihvata
Statut i akte Udruzenja.”

Stav 4. postaje stav 5. i poslije rije¢i “u elektronskoj formi” dodaje se zarez i rijeéi
“‘koja najmanje sadrzi”

Stav 5. postaje stav 6.

Clan 8.

U &lanu 12. mijenja se tacka 2. tako da ista sada glasi:

J “prestankom ugovora izmedu autora i UdruZenja o ostvarivanju autorskih prava,
ako isti nije produzen;”

Dodaju se tacke 3., 4. i 5. koje glase:

o ‘izuzimanjem iz kolektivnog ostvarivanja svih muziékih djela i svih autorskih
prava povodom muzickih djela lica sukladno odredbama relevantnih pravnih
pravila i ovog Statuta;”

. “prestankom bilo kog uslova za sticanje statusa &lana UdruZenja;”

. “izricanjem disciplinske mijere iskljuéenja iz redovnog &lanstva od strane Suda
¢asti Udruzenja;”

Tacka 3. postaje tatka 6., umjesto tatke na kraju reéenice stavlja se zarez i dodaju
rije€i “ukoliko je ¢lan UdruZenja pravno lice.”.

Dodaje se stav 2. koji glasi:

“Prestankom E&lanstva i statusa redovnog ¢&lana UdruZenja za individualno lice ne
prestaje i ostvarivanje autorskih prava povodom muzi¢kih djela za to lice a izvr§eno
od strane UdruZenja, osim ako to lice ne izuzme sva svoja muzi¢ka djela i sva svoja
autorska prava povodom muzickih djela iz kolektivnog ostvarivanja sukladno
odredbama relevantnih pravnih pravila i ovog Statuta.”

Clan 9.

U Clanu 14, u tacki 1. iza rijeci “da biraju” dodaju se rijedi “u skladu sa odredbama
¢lana 21. ovog Statuta koje se odnose na pravo glasa od strane aktualnog &lana
Skupstine Udruzenja”.
Iza tacke 5. dodaje se tacka 6. koja glasi:
* ‘ukoliko se kvalifikuju, da dobiju primjerenu naknadu za koristenje njihovih
muzickih djela od strane korisnika sukladno pravilima o raspodjeli naknade
UdruZenja,”

Tacke 6. i 7. postaju tacke 7. i 8.

¢lan 10.



U &lanu 15. u stavu 1., iza tacke 3., dodaju se tatke 4. i 5. koje glase:

¢ ‘“da prijave na propisanom obrascu Struénoj sluzbi sva svoja muzitka djela;”

* ‘“da obavijeste Struénu sluzbu UdruZenja o svim promjenama liénih podataka
(kao $to su izmedu ostalog: mjesto prebivali§ta ili boravista, broj bankovnog
ratuna, e-mail adresu i broj telefona te drugi podaci od znadaja za
komunikaciju sa &lanom i za ostvarivanje prava &lana;”

Tacka 4. postaje tacka 6.

Stav 2. se brie, dodaje se novi stav 2. koji sada glasi:

“Clan UdruZenja ne moZe ovlastiti drugo fizi¢ko lili pravno lice da ostvaruju sadrzaj
njihovih autorskih prava u Bosni i Hercegovini ili inostranstvu individualno, bez da
prethodno ne traZe i dobiju saglasnost od Upravnog odbora UdruZenja.”

Dodaju se stavovi 3., 4., 5.,6.,7., 8., 9., 10., 11., 12, 13., 14., 15. i 16. koji glase:

“Svaki ¢lan UdruZenja ima duZnost i obavezu da se suzdrZava od nano$enja Stete
imovini, materijalnim i nematerijlanim dobrima UdruZenja, reputaciji Udruzenja ili
Stetu bilo koje druge vrste i po bilo kojoj drugoj osnovi UdruZenju i &lanovima
UdruZenja te ima obavezu da se prema drugim &lanovima UdruZenja, zaposlenicima
UdruZenja kao i prema organima UdruZzenja ponas$a moralno, profesionalno,
primjereno, u dobroj volji i savjesno.”

“Svaki ¢lan UdruZenja ima duzZnost i obavezu da se suzdrZzava od &injenja kriviénih
djela koja su nespojiva sa postojanjem drzavnog uredenja drzave Bosne i
Hercegovine, sa postojanjem i djelovanjem UdruZenja te koja su nespojiva sa
cilievima i djelatnostima UdruZenja na bilo koji naéin, te ima obavezu da postuje i ne
vrijeda autorska prava bilo kog drugog ¢&lana Udruzenja ili bilo kojeg drugog fizitkog
ili pravnog lica."

“Protiv ¢lana UdruZenja koji povrijedi obaveze iz ovog &lana, iz ovog Statuta, iz bilo
kojih relevantnih pozitivnih pravnih normi te koji djeluje na nagin koji nije, po bilo kojoj
osnovi i na bilo koji nagin, primjeren djelovanju ¢lana moze biti pokrenut disciplinski
postupak i moZe biti donijeta disciplinska mjera od strane UdruZenja za takvo
djelovanje, odlukom Suda éasti UdruZenja.*

“Sud Casti UdruZenja moZe izredi sljedece disciplinske mjere &lanu UdruZenja:
a) opomenu i,
b) isklju€enje iz €lanstva u UdruZenju.”

“Opomena je disciplinska mjera koju izrice Sud &asti UdruZenja &lanu UdruZenja koji
je svojim djelovanjem doveo do naru$avanja ugleda UdruZenja, poremeéaja u radu
UdruZenja ili je UdruZenju prouzrogio imovinsku, materijalnu ili moralnu $tetu bilo koje
vrste, a ako posliedice takvog djelovanja ¢lana UdruZenja nisu takve da iziskuju
iskljuenje iz &lanstva u UdruZenju i ako se razumno moze odekivati da taj &lan
UdruZenja nece nastaviti sa ponasanjem koji je rezultirao opomenom tom &lanu
UdruZenja u buduénosti.”

“Iskljuenje iz Clanstva u UdruZenju je disciplinska mjera koju izri¢e Sud &asti
UdruZenja €lanu UdruZenja &ija povreda obaveza prema ovom &lanu, Statutu,



relevantnoj pozitivnoj pravnoj normi ili po bilo kom osnovu a povodom djelovanja tog
¢lana UdruZenja ili navodenja drugog lica na takvo djelovanje je takve prirode i
karakteristika da po ocjeni Suda ¢asti UdruZenja to djelovanje je u suprotnosti sa
cilievima i djelatnosti UdruZenja, osudenje zbog posebno neéasnog djela; je izazvalo
ozbiljni poremeéaj u radu, naskogidlo ugledu UdruZenja te prouzrokovalo znatnu
materijalnu ili bilo koju drugu Stetu UdruZenju, te usljed takvog djleovanja ne bi bilo
primjereno da takvo lice nastavi biti lan UdruZenja.”

“Bilo koji ¢lan UdruZenja ili zaposlenik UdruZenja moZe pokrenuti disciplinski
postupak protiv bilo kog ¢lana UdruZzenja dostavljaju¢i Upravnom odboru UdruZenja
pisani zahtiev za pokretanje disciplinskog postupka sa naznakom razioga za
pokretanje postupka kao i ime €lana UdruZenja protiv koga se pokreée postupak te
identitet ¢lana Udruzenja i zaposlenika UdruZenja koji pokreée postupak.”

“Upravni odbor UdruZenja ¢ée na sliedecoj redovnoj sjednici razmotriti zahtiev za
pokretanje disciplinskog postupka. Ukoliko je zahtjev jasno neosnovan, Upravni
odbor Ce odbaciti zahtijev za pokretanje disciplinskog postupka sa obrazloZzenjem.
Ukoliko postoje bilo kakve indicije da bi zahtjev mogao biti opravdan Upravni odbor
UdruZenja ¢e formirati Sud casti UdruZenja za to pitanje, imenovati &lanove Suda
¢asti UdruZenja te uputiti slu¢aj tako oformlienom Sudu ¢asti Udruzenja na dalje
postupanje.”

“Clan UdruzZenja ili zaposlenik UdruZenja koji su pokrenuli zahtjev za disciplinski
postupak kao i &lan UdruZenja protiv koga je pokrenut zahtjev za disciplinski
postupak, na odluku iz prethodnog stava ovog ¢lana, bez obzira koji njen sadrzaj bio,
mogu da uloZze Zalbu Skupstini UdruZenja Sest dana nakon §to Upravni odbor
obavijesti ta lica o svojoj odluci.”

“Svaki redovan ¢lan UdruZenja moZe pokrenuti postupak pred nadleZznim sudom ili
drugim nadleZznim organom za utvrdivanje nistavosti opéeg akta Udruzenja koji je
donijet suprotno odredbama ovog Statuta ili drugog opéeg akta UdruZenja, a
najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana dono$enja tog akta.”

“Clanovi Udruzenja solidarno odgovaraju za svu S$tetu koju svojim djelovanjem
prouzrokuju UdruZenju, ukoliko je to djelovanje nastalo grubom nepaZnjom ili sa
namjerom da se Steta prouzrokuje Udruzenju.”

“Clanovi aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja solidarno odgovaraju za svu $tetu
koju odlukama koje su usvojili prouzrokuju $tetu UdruzZenju, ukoliko su tu odluku
donijeli grubom nepaZnjom ili sa namjerom da prouzrokuju $tetu UdruZenju, osim ako
prilikom dono3$enja odluke nisu izdvojili svoje misljenje protiv te odluke u zapisnik.”

“Clanovi UdruZenja ne odgovaraju za obaveze UdruZenja svojom imovinom, osim
ako nije drugadije odredeno relevantnim pozitivnim pravnim pravilima.”

“Clan Udruzenja ili bilo koje drugo lice koje, djelujuéi u ime i/ili za radun UdruZenja,
prouzro€i drugom &lanu UdruZenja ili treéim licima Stetu, a lice je djelovalo grubom
nepaznjom ili namjerom da prouzroci Stetu ¢e u cijelosti odgovarati i licu kome je
nanio Stetu i UdruZenju za ucinjenu $tetu.”

Slan 11.



Clan 16. se mijenja i glasi:

“Ugovorom o isklju¢ivom prijenosu autorskih prava povodom muziékih djela autori i
nosioci tih prava ovlaséuju UdruZenje na iskljucivo ostvarivanje prenesenih prava na
kolektivni nacin sa svim relevantnim korisnicima tih muzi¢kih djela putem neiskljugivih
ugovora o iskoriStavanju, koristenju odnosno upotrebi tih muzickih djela, da na taj
nacin daju dozvole takvim korisnicima na takvo djleovanje i daju iskljugivo pravo i
ovlasdtenje da vrSe naplatu pripadajué¢ih naknada u skladu sa relevantnim pravnim
pravilima, ovim Statutom te drugim aktima Udruzenja.

U skladu sa Clanom 15. i &lanom 16. Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i
srodnih prava (,Sluzbeni glasnik Bosne i Hercegovine br. 63/10), UdruZenje ne moze
odbiti zahtjev autora za zaklju¢enje ugovora za kolektivho ostvarivanje prava iz
oblasti svoje djelatnosti osim u slu€aju da je autor ve¢ zakljugio ugovor za kolektivno
ostvarivanje svojih prava za teritoriju Bosne i Hercegovine sa stranom kolektivnom
organizacijom.

Ugovor o ostvarivanju autorskih prava mora da sadrzi naroéito:

e odredbu o iskljuéivom prijenosu svih prenosivih autorskih prava povodom svih
muzickih djela autora na UdruZenje;

e nalog autora UdruZenju da u svoje ime, a za raéun autora, ostvaruje na
kolektivan naéin prenesena prava;

¢ navodenje svih autorskih prava koja Udruzenje ostvaruje za racun autora
povodom muzickih djela.

Vrijeme trajanja ugovora iz ovog €lana ne moZe biti duZe od pet godina. Poslije isteka
trajanja ugovora iz prethodnog stava, ugovor se moZe neograni¢eno produzavati za
iste periode.

SadrZaj i odredbe ugovora o ostvarivanju autorskih prava utvrduje Upravni odbor
UdruZenja svojom odlukom.

Upravni odbor moZe, sukladno relevantnim odredbama pozitivnih pravnih pravila, u
pojedina&nim slugajevima odobriti zakljuéenje ugovora o ostvarivanju autorskih prava
koje odstupa od ovih opéih pravila.”

Clan 12.

Clan 17. mijenja se i sada glasi:

“Nijedno lice ne moZe iz kolektivnog ostvarivanja autorskih prava izuzeti svoja
pojedina muzicka djela ni pojedine oblike iskoriStavanja, koriStenja ili upotrebljavanija
tih muzi¢kih djela, osim u slucaju kad je to izricito predvideno konkretnim
individualnim ugovorom izmedu tog lica i UdruZenja.”

€lan 13.

U &lanu 18. u stavu 1. na pocetku recenice, umjesto rije€i “Autor”, stavlja se rije¢
“Lice”.

Mijenja se stav 2. koji sada glasi:
“Obavjestenje kojim lice izuzima iz kolektivnog ostvarivanja sva svoja autorska prava



povodom svih svojih muzickih djela, uslied ozbilinosti takvog djelovanja, mora biti
ovjereno od strane notara ili nadleZnog organa za ovjeru potpisa.”

Dodaje se stav 3. koji glasi:

“‘UdruZenje ¢e vrsiti kolektivno ostvarivanje svih podobnih autorskih prava povodom
muzickih djela &iji nosioci su sva relevantna lica iz cijelog svijeta, osim samo onih lica
koja su obavijestila UdruZenje da izuzimaju sebe, svoja autorska prava i svoja
muziCka djela iz kolektivnog ostvarivanja.”

Dodaje se stav 4. koji glasi:

“Udruzenje ¢e ravnopravno i jednako tretirati ostvarivanje autorskih prava povodom
muzickih djela lica koja su ¢lanovi UdruZenja i koji su ugovorom prenijeli na
ostvarivanje ta prava na UdruZenje sa licima &ija autorska prava UdruZenje ostvaruje
na osnovu relevantnih odredbi relevantnih pravnih pravila kao i po bilo kojoj drugoj
pravnoj osnovi.”

Clan 14.

U clanu 19. mijenja se stav 1. koji sada glasi:

“Udruzenje ostvaruje na kolektivan nacin i §titi autorska prava autora i drugih nosioca
prava povodom autorskih muziékih djela, u skladu sa pozitivnim pravnim pravilima
kojima se ureduje materija autorskih i srodnih prava te kolektivno ostvarivanje
autorskih i srodnih prava u skladu sa dozvolom Instituta za intelektualno vlasnigtvo
Bosne i Hercegovine, u skladu sa ugovorom zakljuéenim sa autorom odnosno
nosiocem prava o isklju¢ivom prenosu relevantnih autorskih prava radi ostvarivanja
na kolektivni nacin istih prava od strane UdruZenja, u skladu sa reciproénim
ugovorima zakljuCenim sa drugim kolektivnim organizacijama iz inostranstva, u
skladu sa relevantnim zakonskim odredbama Zakona o kolektivnom ostvarivanju
autorskog i srodnih prava (,Sl. glasnik BiH br. 63/10) te svim drugim relevantnim
pravnim osnovama a na teritoriji Bosne i Hercegovine.”

Dodaju se stavovi 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8. i 9. koji glase:

“Na osnovu relevantnih pravnih normi, medunarodnih ugovora i ugovora UdruZenja
sa drugim inostranim kolektivnim organizacijama, UdruZenje ostvaruje na kolektivan
nacin i autorska prava povodom muzickih djela inostranih autora i nosioca prava, a
sve na teritoriji Bosne i Hercegovine."

‘Pored na osnovu relevantnih pravnih pravila kojima se ureduje kolektivno
ostvarivanje autorskih i srodnih prava, UdruZenje ostvaruje autorska prava povodom
muzickih djela stranih autora i nositelja autorskih prava povodom muzickih djela na
podru€ju Bosne i Hercegovine na temelju ugovora sa odgovarajuéim inostranim
organizacijama za ostvarivanje autorskih prava.*

“Udruzenje ostvaruje autorska prava povodom muzigkih djela &lanova UdruZenja i
drugih relevantnih lica ¢ija prava u BiH Udruzenje po bilo kojoj relevantnoj i
primjenjivoj pravnoj osnovi ostvaruje na kolektivan naéin, na temelju ugovora sa
odgovarajuéim inostranim organizacijama za ostvarivanje autorskih prava.”

“Jedinstvena nacela, kriteriji, modaliteti i postupci ostvarivanja na kolektivan nagin
autorskih prava autora i nosilaca prava povodom muzitkih djela jednako i bez
diskriminacije se primjenjuju na sve autore i nosioce prava &ija prava na bilo kojoj
osnovi Udruzenje ostvaruje.”

“Relevantna pitanja vezana za kolektivno ostvarivanje autorskih prava autora i



nosioca prava povodom autorskih muzic¢kin djela ¢e biti uredeno Pravilnikom o
ostvarivanju autorskih prava kojeg ¢e donijeti Skupstina UdruZenja.”

“Clan UdruZenja kao i bilo koje drugo lice &ija prava po bilo kojoj pravno valjanoj
oshovi Udruzenje ostvaruje na kolektivni na¢in ne moZe da individualno ostvaruje za
vrijleme trajanja ugovora ili postojanja pravne osnove po kojoj UdruZenje vrsi
djelovanje ostvarivanja autorskih prava lica povodom muzikih djela.*

“‘UdruZenje ima obavezu da na zahtijev svakog korisnika ili UdruZenja korisnika pod
jednakim uslovima zakljuéi ugovor o neiskljuéivom usputanju prava kori§tenja
repertoara Udruzenja.”

“UdruZenje moZe usloviti zakljuéenje ovog ugovora da lice deponuje kod notara ili
suda iznos u visini naknade za koriStenje predmeta zastite utvrden tarifom.”

Clan 15.

U &lanu 20. u stavu 1. dodaje se tacka 5. koja glasi:
e ,Sud Casti

Dodaje se stav 2. koji glasi:

,Clanom organa UdruZenja ne moZe biti lice koje se nalazi u sukobu interesa sa
UdruZenjem.”

Clan 16.

U &lanu 21. mijenja se stav 2. koji sada glasi:
~okupstina UdruZenja odluke donosi na sjednicama.”

Mijenja se stav 3. koji sada glasi:

“Skupstinu UdruZenja €ine svi lanovi UdruZenja, ali zbog velikog broja &lanova, po
principu predstavljanja na sjednici Skupstine odlu¢uju samo ¢lanovi aktuelnog saziva
Skupstine Udruzenja.”

Mijenja se stav 4. koji sada glasi:

“‘Na svom prvom redovnom zasjedanju poslije predaje zavrinog raduna Upravni
odbor UdruZenja ée konstatovati koji €lanovi UdruZenja su zadovoljili uslove za
uvrStenje u aktuelni saziv Skupstine UdruZenja za tu kalendarsku godinu, te ¢e
objaviti taj spisak ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja za tu kalendarsku
godinu na web stranici UdruZenja.”

Mijenja se stav 5. koji sada glasi:

“Clan UdruZenja koji je ostvario uslove iz ovog &lana za uvrstenje u aktuelni saziv
Skupstine UdruZenja, a koji, iz bilo kog razloga nije uvriten u aktuelni saziv
Skupstine UdruZenja moZe ulozZiti Zalbu u roku od Sest dana od objave spiska
Clanova aktuelnog saziva Skupstine Udruzenja na web stranici Udruzenja, Skupstini
Udruzenja. Odluka Skupstine Udruzenja po ovom pitanju je kona&na.”

Mijenja se stav 6. koji sada glasi:

“Uslovi da bi €lan UdruZenja bio uvrsten u aktuelni saziv Skupstine UdruZenja su:
a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

b) da je €lan UdruZenja najmanje tri godine;



c) za autore i pravne sliednike autora popularne muzike, da je individuaino, u
posliednje tri godine, prosjeéno ostvario iznos u novcu na ime tantijema ili naknada
od ostvarivanja na kolektivan nacin autorskih prava povodom muziékih djela koja je
povjerio UdruZenju na ostvarivanje, od UdruZenja, a koji iznos je minimalno
ekvivalentan ili veéi od 0,1% ukupnog prihoda koji je UdruZenje ostvarilo na ime svih
naknada od kolektivnog ostvarivanja autorskih prava povodom muzi¢kih djela;

d) za autore i pravne sliednike autora iskljudivo klasiéne ili dZez muzike, da je
individualno, u posliednje tri godine, prosjeéno ostvario iznos u noveu na ime
tantijema ili naknada od ostvarivanja na kolektivan na&in autorskih prava povodom
muzickih djela koja je povjerio UdruZenju na ostvarivanje, od UdruZenja, a koji iznos
je minimalno ekvivalentan ili veéi od 0,01% ukupnog prihoda koji je UdruZenje
ostvarilo na ime svih naknada od kolektivnog ostvarivanja autorskih prava povodom
muzickih djela.”

Mijenja se stav 7. koji sada glasi:

“Prava i obaveze ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja se sti¢u ifili prestaju
da vaze objavljivanjem na web stranici UdruZenja liste &lanova aktuelnog saziva
Skupstine.”

Mijenja se stav 8. koji sada glasi:
“Svako lice Cije autorsko pravo na muzitkom djelu se po bilo kojoj osnovi ostvaruje
od strane UdruZenja ima pravo da prisustvuje na sjednici Skupstine Udruzenja.“

Mijenja se stav 9. koji sada glasi:

“Svako lice ¢ije autorsko pravo na muzitkom djelu se po bilo kojoj osnovi ostvaruje
od strane UdruZenja ima pravo da udestvuje u diskusiji na sjednici Skupstine
UdruZenja. Pravo na ucestvovanje u diskusiji se moZe ograniéiti sukladno Poslovniku
o radu Skupstine UdruZenja.”

Mijenja se stav 10. koji sada glasi:

‘Predsjednik SkupStine UdruZenja ima pravo da odstrani bilo koje lice od
prisustvovanja ifili uestvovanja ifili glasanja na sjednici Skupstine UdruZenja
sukladno Poslovniku o radu Skupstine Udruzenja.”

Mijenja se stav 11. koji sada glasi:

‘Zbog velikog broja Elanova Udruzenja i radi produktivnosti te svrsishodnosti rada
Skupstine UdruZenja, pravo glasa na sjednici Skupstine UdruZenja imaju samo
¢lanovi aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja.*

Mijenja se stav 12. koji sada glasi:
‘Radom Skupstine rukovodi Predsjednik Skupstine, a u slu€aju njegove odsutnosti
Potpredsjednik Skupstine Udruzenja, koje bira i razrje§ava Skupstina UdruZenja.

Mijenja se stav 13. koji sada glasi:
‘Mandat Predsjednika Skupstine i Potpredsjednika Skupstine UdruZenja traje &etiri
godine, sa moguénoséu ponovnog izbora.”

Mijenja se stav 14. koji sada glasi:
“Skupstina se sastaje najmanje jednom u toku kalendarske godine ili po potrebi i ima
za cilj kontrolu rada UdruZenja putem razmatranja izvje$taja o radu UdruZenja.”



Mijenja se stav 15. koji sada glasi:
“Skupstinu saziva Predsjednik Skupstine, najkasnije 10 dana prije njenog zasjedanja
| istom predsjedava.”

Mijenja se stav 16. koji sada glasi:

‘Predsjednik Skupstine je duZan sazvati Skupstinu u sludaju kada to zahtijeva
najmanje najmanje 20% ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja, 33% svih
redovnih &lanova UdruZenja ili kada to zatraZi Upravni odbor ili Nadzorni odbor
UdruZenja.”

Mijenja se stav 17. koji sada glasi:
“33% redovnih Elanova Udruzenja iz prethodnog stava ovog &lana se utvrduje prema
spisku ¢lanova UdruZenja iz ¢lana 11. ovog Statuta.”

Mijenja se stav 18. koji sada glasi:
“‘Ako Predsjednik Skupstine ne sazove Skupstinu u roku od 30 dana u sluéajevima iz
prethodnog stava, odluku o sazivanju Skupstine donosi Upravni odbor Udruzenja.”

Mijenja se stav 19. koji sada glasi:

“Predsjednik Skup$tine UdruZenja moZe sazvati sjednicu Skupstine UdruZenja koja
¢e se u cijelosti odrzati putem telekomunikacijskih tehniékih oruda — elektronsku
sjednicu Skupstine UdruZenja.

Nacin sazivanja, djelovanja, kvorum i naéin odlugivanja te druga relevantna pitanja ¢e
se urediti Pravilnikom o radu Skupstine.*

Dodaju se stavovi 20., 21., 22., 23,, 24,, 25., 26., 27., 28., 29., 30., 31., 32., 33., 34,,
35.,36., 37., 38., 39, 40, 41,, 42,, 43,, 44., 45. i 46. koji glase:

“Glasanje na sjednici Skupstine je javno ili tajno, $to se utvrduje na samoj sjednici
Skupstine.”

“Prije poCetka rada Skupstine verifikuje se prisustvo &lanova aktuelnog saziva
Skupstine UdruZenja na sjednici Skupstine.”

‘Kvorum Skupstine &ini 50%+1 ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja.
Kvorum skupdtine se dokazuje potpisivanjem &lanova aktuelnog saziva Skupstine
koji su prisutni liste prisutnih, a koju listu na kraju potpisuju Predsjednik Skupstine
UdruZenja i Sekretar UdruZenja te koja &ini sastavni dio zapisnika o sjednici
Skupstine.”

“Ukoliko se utvrdi da ne postoji kvorum, Predsjednik Skup&tine konstatuje da nisu
ispunjeni uslovi za odrZavanje i punovaZno odluéivanje Skupstine, te zakazuje novu
sjednicu Skups&tine u roku koji ne moZe biti kra¢i od 3 ni duZi od 15 dana.”

“Kvorum za novu sjednicu Skupstine &ini 25%+1 &lanova aktuelnog saziva Skupstine
Udruzenja.”

“Skupstina donosi odluke nadpolovicnom veéinom prisutnih &lanova aktuelnog saziva
Skupstine Udruzenja.”



“Skupstina UdruZenja moZe odiuditi da pojedine odluke donosi kvalifikovanom
vecinom ve¢om od vecéine iz prethodnog stava.*

“Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik, u koji se unose svi podaci o radu Skupstine,
a naroCito tok diskusije, zakljucci i podaci o glasanju.”

“Zapisnik potpisuje Predsjednik Skupstine Udruzenja.”

“Nacin rada Skupstine, donosenje odluka u Skupstini te druga relevantna pitanja
utvrdit ¢e se Poslovnikom o radu Skupstine UdruZenja, kojeg donosi Skupstina.”

‘Bilo koje lice koje ima pravo prisustvovati i/ili u€estvovati u radu iili glasati na
sjednici Skupstine UdruZenja ima pravo da opunomoéi bilo koje drugo fizi¢ko lice da
u njegovo ime i za njegov raéun prisustvuje ifili glasa na sjednici Skupstine
UdruZenja, ali ne i da ucestvuje u radu Skupstine UdruZenja.”

“Da bi bila priznata i da bi proizvodila pravno dejstvo punomoé iz ovog &lana mora biti
uredna i pravno valjana. Ta punomo¢ mora zadovoljiti sve uslove koji su propisani za
valjanost punomo¢i kako u ovom Statutu tako i u svim relevantnim pozitivhim pravnim
pravilima.”

“Punomo¢ iz ovog ¢lana mora da obavezno sadrzi:

a) identitet lica koje daje punomo¢ a koje ima pravo da prisustvuje ifili ucestvuje u
radu ifili glasa na toj sjednici Skupstine UdruZenja, a najmanje ime i prezime, adresu
prebivalista ili boravista, identifikacioni broj (bilo da se radi o JMB-u ili broju pasosa ili
broju li€ne karte, odnosno bilo kog drugog identifikacionog dokumenta) te sve druge
identificirajuce podatke;

b) objaSnjenje objektivnih razloga za sprijeéenost lica u pitanju da licno prisustvuje
sjednici Skupstine UdruzZenja;

c) identitet lica kome se daje punomog, a koji identitet lica ée biti utvrden na isti nagin
na koji je utvrden identitet lica koje daje punomog;

d) jasnu naznaku da lice koje daje punomoé opunomoduje lice kome se daje
punomoc da prisustvuje i/ili glasa na sjednici Skupétine UdruZenja, a sve u ime i za
racun lica koje daje punomo¢ a koje je nosilac prava povodom kojeg opunomocuje
lice u pitanju u punomo¢i u pitanju;

e) datum davanja punomo¢i koji ne smije biti stariji od datuma obavjestenja
Predsjednika SkupStine UdruZenja o sazivanju te konkretne sjednice Skupstine
UdruZenja;

f) potpis osobe koja daje punomoé, koji potpis mora biti notarski ovjeren ili ovjeren od
strane nadleZnog organa za ovjeru potpisa;



g) ukoliko se punomo¢ daje povodom glasanja na sjednici Skupstine UdruZenja od
strane lica koje ima pravo da glasa na toj sjednici Skupstine UdruZenja, obavezni
element punomod¢i jeste jasna instrukcija osobi kojoj se daje punomoé kako ¢e da
glasa po svakoj individualnoj tacki dnevnog reda predvidenog za tu sjednicu
Skupstine UdruZenja, te upozorenje osobi kojoj je data punomoé da ne smije glasati
na drugi nain od nacina na koji je nazna&eno u punomoéi, te instrukciju osobi kojoj
se daje punomo¢ da se mora suzdrZati od glasanja po svim drugim pitanjima pred
sjednicom Skupstine UdruZenja.”

“Punomoct iz ovog ¢lana se dostavlja Sekretaru UdruZenja najkasnije 48 (Zetrdeset i

osam) sata prije zakazanog vremena i datuma podetka sjednice Skupstine
UdruZenja.”

“Sekretar UdruZenja ¢e pregledati materijalnu i formalnu urednost punomoéi te ima
pravo da odbije punomo¢ i onemoguéi prisustvo i/ili glasanje na sjednici Skupstine
UdruZenja osobi &ija punomoé nije uredna ili valjanja.

“Sekretar UdruZenja ce konstatovati u zapisniku o sjednici Skupstine sve punomoéi
koje su mu dostavljene do naznagenog roka, urednost tih punomoéi kao i punomoéi
koje je odbio zajedno sa razlozima za njihovo odbijanje te ¢e uz zapisnik arhivirati
sve originalne primjerke punomoci koje je prihvatio ali i koje je odbio."

‘Punomot iz ovog €lana vrijedi samo za jednu sjednicu Skupstine UdruZenja za koju
je data i ne moZe se koristiti na drugim sjednicama Skupstine UdruZenja.

‘Punomocénik ne moZe biti lice koje ima sukob interesa sa Udruzenjem po bilo kojem
oshovu.”

“Predsjednik odnosno Potpredsjednik Skupstine UdruZenja ée obratiti posebnu
paZnju da se onemoguci glasanje lica kojima je data punomog, a kojim osobama nije
mogla biti data punomoé.”

‘Lice koje je dalo punomoé¢ snosi solidarno moralnu, materijalnu i disciplinsku te
potencijalno civilnu i kriviénu odgovornost za djelovanje osobe kojoj je dalo punomoé
za vrijeme pravne valjanosti te punomoéi.”

“Bilo koje lice koje ima pravo da prisustvuje i/ili ucestvuje u radu i/ili glasa na sjednici
Skupstine moZe prisustvovati ifili uéestvovati u radu i/ili glasati na sjednici Skupstine
licno ili istovremeno i uZivo putem telekomunikacijskog tehniékog uredaja. “

“Telekomunikacijski tehnicki uredaj za ovaj oblik prisustvovanja iili uéestvovanja u
radu i/ili glasanja na sjednici Skupstine UdruZenja, a koja nije elektronska sjednica
Skupstine UdruZenja, mora biti takve prirode i vrste da omoguéi jasno,
nedvosmisleno, izvjesno determiniranje identiteta lica koje na ovaj naéin prisustvuje
i/ili uCestvuje u radu ifli glasa na sjednici Skupstine UdruZenja te mora tom licu
omoguciti neometanu priliku da djeluje na analogan nagin kao da je liéno prisustno
na sjednici Skupstine Udruzenja.”



‘Lice koje Zeli da koristi telekomunikacijski tehni¢ki uredaj da na ovaj nadcin
prisustvuje i/ili uCestvuje u radu ¥ili glasa na sjednici Skupstine UdruZenja mora
iskazati takvu svoju Zelju Sekretaru UdruZenja najmanje 48 sati prije planiranog
pocetka sjednice Skupstine UdruZenja te zadovoljiti sve druge korake propisane u
Poslovniku o radu Skupstine UdruZenja.”

“Svako lice koje na ovaj nagin prisustvuje ifili ucestvuje ifili glasa snosi punu
odgovornost za ispravnost telekomunikacijskog tehnigkog uredaja koji koristi.“

‘U slu€aju da, na bilo koji na&in telekomunikacijski tehniki uredaj ne bude
funkcionirao ili prestane funkcionirati pri sjednici Skupstine UdruZenja, smatrati ¢e se
da takva lica koja su prisustvovala sjednici Skupstine putem telekomunikacijskih
tehnickih uredaja su odsutna od trenutka zatajenja sa sjednice Skupstine UdruZenja.
Nefunkcionisanje ili prestanak djelovanja telekomunikacijskog tehni¢kog uredaja
nece biti razlogom za prestanak sjednice Skupstine UdruZenja, osim ukoliko uti¢e na
kvorum sjednice Skupstine UdruZenja, ali moZe biti na diskreciju Predsjednika
Skupstine Udruzenja.*

“Konkretna procedura, modalitet koristenja i djelovanja te druga relevantna pitanja
povodom upotrebe telekomunikacijskih tehnigkih uredaja za prisustvovanje ifili
ucestvovanje u radu i/ili glasanje na sjednici Skupstine UdruZenja ¢e biti uredena u
Poslovniku o radu Skupstine UdruZenja.”

Clan 17.

U &lanu 22. u stavu 1. tagka 7., iza rijedi ,u skladu sa“ bri§e se ostatak rije€i i umjesto
njih dodaju rijeci ,relevantnim pozitivnim pravnim normama i ovim Statutom®.

Clan 18.

U €lanu 23. iza tacke 3. dodaju se tagke 4. i 5. koje glase:
* “ako svojom voljom istupi iz &lanstva u UdruZenju;"“
* ‘uslugaju izricanja disciplinske mjere iskljuéenja iz &lanstva UdruZenja;”

Tacka 4. postaje tatka 6., iza rijedi “predvidenim” umjesto rije¢i “Zakonom’ se
stavljaju rijeci “relevantnim pravnim pravilima”

Clan 19.

U €lanu 24. u stavu 1. dodaju se rijeéi “Aktualni saziv” prije “Skupstina Udruzenja”, pa
reCenica glasi: “Aktualni saziv Skupstine UdruZenja”.

Dodaje se stav 2 koji glasi:

“Skupstina UdruZenja odlucuje dvotreéinskom veéinom glasova prisutnih ¢élanova
aktualnog saziva Skupstine:

- 0 izmjenama i dopunama Statuta;

- 0 dobrovoljnom prestanku rada UdruzZenja.”



Stav 2. postaje stav 3.
Clan 20.

U Clanu 25. stav 5. postaje stav 3.

Stav 3. postaje stav 4. i rijedi “Skupstina UdruZenja” se mijenjaju sa “aktualni saziv
skupstine UdruZenja”.

Stav 5. se mijenja i sada glasi:
“Opésti kvalifikacioni kriteriji za &lana Upravnog odbora UdruZenja su:

a) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;
b) da je €lan UdruZenja najmanje pet godina;

¢) da ima prijavljenih najmanje 30 (trideset) svojih muzigkih djela kod Strucne sluzbe
Udruzenja;

d) da lice nije obuhvaéeno odredbom &lana IX Stav (1) Ustava Bosne i Hercegovine;

e) da lice nije osudivano za krivi¢no djelo i privredni prestup nespojiv sa duznoséu
¢lana Upravnog odbora UdruZenja;

f) da ima najmanje srednju struénu spremu u poliu koje je kompatibilno sa
obnasanjem uloge ¢lana Upravnog odbora Udruzenja;

g) da poznaje najmanje jedan od sluZbenih jezika CISAC-a:

h) da nije &lan bilo kojeg organa UdruZenja u vrijeme kandidature te da nije u isto
vrijeme E&lan bilo kojeg organa bilo koje druge kolektivne organizacije za kolektivno
ostvarivanje autorskih, srodnih te autorskih i srodnih prava kao i svake druge
organizacije koja se profesionalno bavi ostvarivanjem ifili zastitom autorskih, srodnih
te autorskih i srodnih prava u zamjenu za novac ili druge ekvivalentne protuusluge;

i) da licu nije prethodno izreena bilo koja disciplinska mjera od strane Suda &asti
UdruZenja koja nije spojiva sa vrienjem uloge ¢lana Upravnog odbora Udruzenja;”

Stav 6. se mijenja i glasi:
“Posebni kvalifikacioni kriteriji za &lana Upravnog odbora UdruZenja su:

a) da ne postoji sukob interesa po bilo kojem osnovu izmedu kandidata za &lana
Upravnog odbora i UdruZenja;

b} da se od kandidata za ¢lana Upravnog odbora opravdano ocekuje eticko i moralno
postupanje u skladu sa najvi§im pravilima prakse, struke, aktima UdruZenja kao i
pozitivnim zakonskim propisima;

c) da je lice u svom dosadasnjem profesionalnom djelovanju doprinijelo napretku
struke;

d) da je lice u svom djelovanu do sada u okviru UdruZenja demonstriralo predanost
najboljim interesima UdruZenja, &lanova UdruZenja, te demonstriralo spremost i
predanost ostvarenju cilieva i djelatnosti UdruZenja;

e) da je lice steklo opstu reputaciju medu élanovima UdruZenja koja Cini vjerovatnim
da ¢e lice moéi da uspje$no, kompetentno i svrsishodno vrsi ulogu ¢lana Upravnog



odbora UdruZenja;

f) da je svaki aspekt dosadasnjeg djelovanja lica u okviru Udruzenja ali i u onom &to
je poznato javnosti takvi da su opéenito primjereni za i spojivi sa djelovanjem tog
lica kao ¢lana Upravnog odbora UdruZenja.”

Stav 7. se mijenja i glasi:

“‘Zadovolienje opstih i posebnih kvalifikacionih kriterija ¢e utvrditi zasebna, ad hoc,
Komisija za procjenu zadovoljenosti kvalifikacionih kriterija kandidata za ¢&lana
Upravnog odbora UdruZenja (Komisija). Komisija ée se sastojati od tri ¢lana koje ¢e
imenovati Predsjednik Skupstine UdruZenja. Komisija ¢e svoj izvjestaj dostaviti
Skupétini UdruZenja na kojoj ée na dnevnom redu biti izbor &lana Upravnog odbora
Udruzenja.”

Stav 8. se mijenja i glasi:

“Predsjednik Upravnog odbora je onaj &lan Upravnog odbora koji je dobio najvise
glasova Clanova aktuelnog saziva Skupstine Udruzenja prilikom glasanja za ¢lanove
Upravnog odbora.

Ukoliko &lan Upravnog odbora iz prethodnog stava ne prihvati funkciju Predsjednika
Upravnog odbora, sliede¢i &lan Upravnog odbora koji je dobio najviSe glasova
Clanova Skupétine prilikom glasanja za &lanove Upravnog odbora jeste Predsjednik
Upravnog odbora.”

Stav 9. se mijenja i glasi:

“Clanovi aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja ée obratiti posebnu paznju na
zastuplienost medu ¢lanovima Upravnog odbora autora svih vrsta muzike te na
polnu, geografsku i drugu relevantnu zastupljenost.

Bivsi stav 8. postaje stav 10.

Bivsi stav 9. postaje stav 11.

Biv8i stav 10. postaje stav 12.
BivSi stav 11. postaje stav 13.
BivSi stav 12. postaje stav 14.
Biv8i stav 13. postaje stav 15.
Bivsi stav 14. postaje stav 16.

Clan 21.

U &lanu 26. u tacki 18., rije¢ ,Zakonom" mijenja se rijeima ,relevantnim pravnim
pravilima®“.

Clan 22.

U €lanu 28. u stavu 1. iza tacke 3. dodaje se tacka 4. koja glasi:
» ,u slu€aju izricanja disciplinske mjere iskljuenja iz lanstva Udruzenja;”



Tacka 4. postaje tacka 5. i rije¢ ,Zakonom* mijenja se rije¢ima ,relevantnim pravnim
pravilima®“,

Dodaje se stav 3. koji glasi:

“Clanstvo individualnog ¢lana Upravnog odbora UdruZenja moze biti suspendovano
za vrijleme trajanja mandata u sluajevima predvidenim Poslovnikom o radu
Upravnog odbora a uslied povrede i nepo$tivanja pravila Poslovnika o radu
Upravnog odbora te odluka Upravnog odbora UdruZenja.

Odluku o suspendovanju &lana Upravnog odbora donose ostali élanovi Upravnog
odbora. Suspendovani élan Upravnog odbora nema pravo da prisustvuje sjednicama
Upravnog odbora niti da na bilo koji drugi nacin u€estvuje u radu i glasanju Upravnog
odbora te nema pravo na naknade za uestvovanje i rad u Upravnom odboru
Udruzenja.

Na prvoj redovnoj sjednici Skupstine, a nakon izricanja suspendovanja &lanstva u
Upravnom odboru ¢lanu Upravnog odbora, &lanovi aktualnog saziva Skupstine mogu
razmotriti takvu odluku.”

Dodaje se stav 4. koji glasi:
“Sva druga relevantna pitanja vezana za suspendovanje €lanstva ¢lana Upravnog
odbora ¢e biti uredena Poslovnikom o radu Upravnog odbora.”

€lan 23.

U Elanu 30. nakon rijei ,odluka Upravnog odbora“, umjesto tacke se stavlja zarez i
dodaju se rijeci ,te druga pitanja od znacdaja za rad i djelovanje Upravnog odbora“

Clan 24,

U Elanu 33. u stavu 2. poslije rijedi ,bira* umjesto rijeci ,Skupstina“ stavijaju se rije&i
»aktualni saziv Skupstine UdruZenja“.

Stav 3. se mijenja i sada glasi:
»Opsti kvalifikacioni kriteriji za &lana Nadzornog odbora UdruZenja su:

a) da je drZavljanin Bosne i Hercegovine;
b) da je €lan UdruZenja najmanje pet godina;

c) da ima prijavljenih najmanje trideset (30) autorskih muzigkih djela kod Stru¢ne
sluzbe UdruzZenja;

d) da lice nije obuhvaéeno odredbom ¢&lana IX Stav (1) Ustava Bosne i Hercegovine;

e) da lice nije osudivano za kriviéno djelo i privredni prestup nespojiv sa duznoséu
¢lana Nadzornog odbora UdruZenja;

f) da ima najmanje srednju struénu spremu u polju koje je kompatibilno sa
obnasanjem uloge élana Nadzornog odbora UdruZenja;
g) da poznaje najmanje jedan od sluzbenih jezika CISAC-a:

h) da nije €lan bilo kojeg organa UdruZenja u vrijeme kandidature te da nije u isto
vrijeme Elan bilo kojeg organa bilo koje druge kolektivne organizacije za kolektivho
ostvarivanje autorskih, srodnih te autorskih i srodnih prava kao i svake druge



organizacije koja se profesionalno bavi ostvarivanjem i/ili zastitom autorskih, srodnih
te autorskih i srodnih prava u zamjenu za novac ili druge ekvivalentne protuusluge;

i) da licu nije prethodno izre€ena bilo koja disciplinska mjera od strane Suda &asti
UdruZenja koja je nespojiva sa vrenjem uloge &lana Nadzornog odbora Udruzenja;”

Stav 4. se mijenja i sada glasi:
“Posebni kvalifikacioni kriteriji za &lana Nadzornog odbora UdruZenja su:
a) da ne postoji sukob interesa po bilo kojem osnovu izmedu kandidata za &lana
Upravnog odbora i UdruZenja;
b) da se od kandidata za ¢lana Upravnog odbora opravdano odekuje etigko i
moralno postupanje u skladu sa najvi§im pravilima prakse i struke;

c) da je lice u svom dosadasnjem profesionalnom djelovanju doprinijelo napretku
struke;

d) da je lice u svom djelovanu do sada u okviru UdruZenja demonstriralo
predanost najboljim interesima UdruZenja, &lanova Udruzenja, te demonstriralo
spremost i predanost ostvarenju ciljeva i djelatnosti Udruzenja;

e) da je lice steklo op3tu reputaciju medu &anovima Udruzenja koja &ini
vierovatnim da ¢e lice moc¢i da uspje$no, kompetentno i svrsishodno te prije
svega diligentno vrsi ulogu ¢lana Nadzornog odbora UdruZenja;

f) da je svaki aspekt dosada$njeg djelovanja lica u okviru UdruZenja ali i u onom
Sto je poznato javnosti takvi da su opéenito primjereni za i spojivi sa djelovanjem
kao &lan Nadzornog odbora UdruZenja.”

Stav 5. se mijenja i sada glasi:

“Zadovolienje opstih i posebnih kvalifikacionih kriterija ¢e utvrditi zasebna, ad hoc,
Komisija za procjenu zadovoljenosti kvalifikacionih kriterija kandidata za &lana
Upravnog odbora UdruZenja (Komisija). Komisija ée se sastojati od tri &lana koje ¢e
imenovati Predsjednik Skupstine UdruZenja. Komisija ée svoj izvjeStaj dostaviti
Skupétini UdruZzenja na kojoj ¢e na dnevnom redu biti izbor &lana Upravnog odbora
Udruzenja.”

Stav 6. se mijenja i sada glasi:
“Clanovi Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika Nadzornog odbora.”

Stav 7. se mijenja i sada glasi:

“Clanovi aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja ée obratiti posebnu paZnju na
zastuplienost medu ¢lanovima Upravnog odbora autora svih vrsta muzike te na
polnu, geografsku i drugu relevantnu zastupljenost.”

Stav 8. se mijenja i sada glasi:
“Clanovi Nadzornog odbora ne mogu u isto vrijeme biti Predsjednik Skupstine,
Potpredsjednik Skupétine ili Elanovi Upravnog odbora UdruZenja.”

Stav 9. se mijenja i sada glasi:
“Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi, a istim predsjedava
Predsjednik Nadzornog odbora.”

Stav 10. se mijenja i sada glasi:

“Sjednice Nadzornog odbora saziva Predsjednik Nadzorog odbora, ili na zahtjev
Predsjednika Upravnog odbora UdruZenja ili pojedinog &lana Nadzornog odbora
Udruzenja.”



Stav 11. se mijenja i sada glasi:

“Pravilnikom o radu Nadzornog odbora se detalino ureduju prava, obaveze i
odgovornosti, nacin rada, glasanja, kvorum i pravila glasanja i donoSenje odluka
Nadzornog odbora, te druga pitanja od znadaja.

Kvorum za odrZzavanje sjednice Nadzornog odbora je natpoloviéna veéina svih
¢lanova Nadzornog odbora.”

Stav 12. se mijenja i sada glasi:

“Clanstvo individualnog €lana Nadzornog odbora UdruZenja moze biti suspendovano
za vrijieme frajanja mandata u sluajevima predvidenim Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora a uslied povrede i nepostivanja pravila Poslovnika o radu
Nadzornog odbora te odluka Nadzornog odbora Udruzenja.

Odluku o suspendovanju &lana Nadzornog odbora donose ostali &lanovi Nadzornog
odbora. Suspendovani &lan Nadzornog odbora nema pravo da prisustvuje
sjednicama Nadzornog odbora niti da na bilo koji drugi nacin ucestvuje u radu i
glasanju Nadzornog odbora te nema pravo na naknade za uéestvovanje i rad u

Nadzornom odboru UdruZenja.*

Dodaje se stav 13. koji glasi:

“Na prvoj redovnoj sjednici Skupétine, a nakon izricanja suspendovanja é&lanstva u
Nadzormom odboru ¢lanu Nadzornog odbora, &anovi aktualnog saziva Skupstine
mogu razmotriti takvu odluku.”

Dodaje se stav 14. koji glasi:
“Sva druga relevantna pitanja vezana za suspendovanje Elanstva ¢lana Nadzornog
odbora ¢ée biti uredena Poslovnikom o radu Nadzornog odbora.”

Bivsi stav 10 postaje stav 15.
BivSi stav 11. postaje stav 16.
BivSi stav 12. postaje stav 17.
Clan 25.

U €lanu 34. mijenja se stav 1. koji sada glasi:

“UdruZenje ima Struénu sluzbu UdruZenja za obavljanje strué¢nih i administrativno-
tehnickih poslova u svrhu ostvarivanja na kolektivan na&in autorskih prava povodom
muzickih djela koji su po bilo kojoj osnovi povjereni UdruZenju i zastupanja élanova
Udruzenja, u poslovima i postupcima vezanim za ostvarivanje autorskih prava.”

U stavu 3. u tacki 2. umjesto tatke na kraju reéenice stavlja se zarez i dodaju rije&i:
"kao i u ime UdruZenja za raéun &lanova UdruZenja te u ime i za radun Udruzenja”;

U stavu 3. u tacki 5. umjesto rijeéi “javne izvedbe” se stavljaju rijeci: “te drugih
relevantnih ugovora sa korisnicima, a povodom iskoriStavanja, koriStenja odnosno
upotrebe muzickih djela u repertoaru Udruzenja”

U stavu 3. u tacki 12. poslije rije&i “svih poreza” se dodaju rijeci “i drugih primjerenih
dadzbina”

U stavu 3. u tacki 13. umjesto rije¢i “Glanovima UdruZenja” stavljaju se rijeéi
‘organima UdruZenja, drZavnim organima, &anovima UdruZenja te drugim
relevantnim licima;



U stavu 3. u tacki 15. na kraju redenice se dodaju rijec¢i “i drugih relevantnih
izvjestaja”

U stavu 3. u tacki 16. na kraju re&enice se dodaju rijeéi “ i Nadzornog odbora
Udruzenja”

Mijenja se stav 4. koji sada glasi:

“Za poslove kolektivnog ostvarivanja autorskih prava povodom muzickih djela te
zastitu istih Struéna sluzba UdruZenja koristi bazu podataka o korisnicima, autorima i
autorskim djelima UdruZenja i istu je duZna odrzavati i razvijati u skladu sa
potrebama UdruZenja.”

Mijenja se stav 5. koji sada glasi:

“Struéna sluzba ¢e poslove obavljati u skladu sa Zakonom o autorskom i srodnim
pravima (,SluZbeni glasnik Bosne i Hercegovine br. 63/10“), Zakonom o kolektivnom
ostvarivanju autorskog i srodnih prava (,Sluzbeni glasnik Boshe i Hercegovine br.
63/10), medunarodnim pravilima i preporukama vaZeéim za poslove kolektivnog
ostvarivanja autorskih i srodnih prava, i drugim vazeéim propisima.”

U stavu 6. poslije rije&i “ugovorima o radu” se stavlja tacka i briSe se ostatak rijedi.
Clan 26.

U €lanu 35. u stavu 3., umjesto rije&i ,finansijskog plana Struéne sluzbe* stavljaju se
rijeci ,finansijskog plana Udruzenja*

Mijenja se stav 4. koji sada glasi:
“Generalni direktor Struéne sluzbe:

— Ima ulogu naredbodavca za izvr§enje tekudeg programa rada i finansijskog
plana Stru€ne sluzbe UdruZenja;

— Organizuje proces rada i vodi poslovanje Struéne sluzbe UdruZenja u okviru
obavljanja djelatnosti UdruZenja, a u skladu sa odlukama Skupstine i
Upravnog odbora;

— Neposredno organizuje i provodi poslove zastite autorskih prava;

— Rukovodi radom Strucne sluzbe UdruZenja;

~ Nalogodavac je za raspolaganje sredstvima i imovinom namijenjenom za
poslove zastite autorskih prava;

— Odobrava troSkove vezane uz zastitu autorskih prava;

— Neposredno nadzire rad radunovodstvene sluibe za ¢iju je zakonitost
odgovoran, a posebno je odgovoran za cbragun i uplatu poreza i drugih javnih
davanja, te zakonitosti isplate pojedinaénih autorskih naknada:

— U poslovima kolektivnog ostvarivanja autorskog i srodnih prava Generalni
direktor Struéne sluzbe predstavlja i zastupa Udruzenje.”

Stav 6. se brise.
Clan 27.

Dodaje se ¢lan 35bis koji glasi:
Sud éasti Udruzenja



Sud &asti UdruZenja donosi odluke o disciplinskoj odgovornosti &lanova UdruZenja te
izrice disciplinske mjere prema &lanovima UdruZenja.

Sud Casti UdruZenja se zasebno, ad hoc formira za svaki sluéaj povrede obaveza
Clana UdruZenja za koju je ovim Statutom predvidena disciplinska odgovornost i
izricanje disciplinske mjere.

Sud Casti UdruZenja ¢e se uvijek sastojati od tri &lana. Pri tom, jedan od ¢lanova
Suda &asti UdruZenja ¢e biti Predsjednik Suda &asti UdruZenja, imenovan od strane
organa koji imenuje ¢lanove Suda &asti UdruZenja. Mandat &lanova Suda &asti traje
do donoSenja odluke o disciplinskoj odgovornosti &lana UdruZenja i izricanja
disciplinske mjere &lanu UdruZenja u pitanju.

Clanove Suda &asti UdruZenja imenuje Upravni odbor UdruZenja odlukom kojom
pokrece disciplinski postupak i kojom saziva Sud &asti UdruZenja. Upravni odbor u
Sud &asti UdruZenja moZe samo imenovati &lanove Udruzenja koji:

a) su €lanovi UdruZenja najmanje tri godine;
b) su drZavljani Bosne i Hercegovine;
¢) nisu obuhvaceni odredbom &lana IX Stava (1) Ustava Bosne i Hercegovine;

d) nisu osudivani za kriviéno djelo i privredni prestup nespojiv sa duZzno$éu &lana
Suda &asti Udruzenja;

e) nemaju konflikt interesa vezan za sluéaj koji ée biti pred Sudom ¢&asti UdruZenja;

f) imaju moralni karakter, historijat, educiranost, uétivost te sve druge karakteristike
¢lana UdruZenja, posebno u vezi sa vrenjem duznosti élana Suda &asti UdruZenja.

Upravni odbor Udruzenja ¢e aktivno izbjeéi da imenuje ¢Elana Suda &asti koji je
pristrasan u smislu instituta kriviénog i gradanskog procesnog prava. Ukoliko na bilo
koji nagin Upravni odbor sazna da jedan ili vise &lanova Suda &asti su pristrasni,
odlukom ¢e bez odugovla&enja raspustiti Sud &asti, staviti van shage sve odluke,
ukoliko je Sud &asti po bilo kojoj osnovi donio iste, obavijestiti o ovom pitanju druge
organe UdruZenja te sazvati novi Sud &asti da razmotri prvobitno pitanje.

Isti &lan UdruZenja ne mozZe biti izabran da bude &lanom drugog Suda c¢asti
Udruzenja dok je ¢lan ve¢ postojeéeg Suda &asti UdruZenja. Nakon $to se raspusti
Sud ¢asti Udruzenja isti &lan UdruZenja moze, bez ogranicenja, biti izabran za élana
drugog Suda casti UdruzZenja.

Sud Casti ima duZnost da djeluje nepristrasno i neovisno te da aktivno vodi paZnju da
temeljito i sa svih strana sagleda pitanje koje je Sudu &asti povjereno na odlucivanje.
Sud Casti ¢e djelovati na pretpostavci da &lan UdruZenja nije povrijedio obaveze iz
ovog Statuta za koje je zaprije¢ena disciplinska mjera, dok se suprotno ne dokaze.
Onaj koji bilo §ta tvrdi pred Sudom &asti ima i teret dokazivanja da konkretno i
dokaZe ono $to tvrdi. Sud &asti procjenjuje sve okolnosti slu€aja po slobodnoj ocjeni
ali ima obavezu da obrazloZi svaku svoju odluku koje donese.

Sud Casti UdruZenja svoje odluke donosi jednostavnom veéinom &lanova Suda &asti
Udruzenja.



Odluka Suda Casti ¢e se, u svojoj cijelosti, na dan njenog donoSenja objaviti na web
stranici UdruzZenja.

Bilo koje lice koje ima pravni interes povodom odluke Suda &asti moZe u roku od Sest
dana izjaviti Zalbu na odluku Suda &asti Skuptini UdruZenja. Odluka Skupétine
UdruZenja je konaéna.

Glan 28.

U &lanu 36. mijenja se tagka 2. koja sada glasi:

‘naknade za koriStenje autorskih muzigkih djela koje se naplaéuju od korisnika tih
djela u skladu sa vaZe¢im pravilima Zakona o autorskom i srodnim pravima (,SI.
glasnik BiH br. 63/10) i Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih
prava (Sl. glasnik BiH br. 63/10%);"

Clan 29.

U Elanu 39. stav 1. iza take na kraju reéenice se brige tekst u zagradi.
Clan 30.

U &lanu 40. briSe se stav 2.

Stav 3. postaje stav 2.

U stavu 4. iza rije€i ,u istoj kalendarskoj godini® brige se zarez i stavlja tacka i brise
se ostatak rijedi. Stav 4. postaje stav 3.

Clan 31.

Clan 42. mijenja se i glasi:

‘Za obavljanje ostalih struénih, administrativnih, knjigovodstvenih i drugih poslova
Upravni odbor UdruZenja, zajedno za Generalnim direktorom Struéne siuzbe
UdruZenja, nalazi moguénosti i rieSenja koja su u skladu sa relevantnim pozitivnim
pravnim pravilima i principima racionalnog poslovanja. Radi izvrS§avanja odredenih
poslova, Upravni odbor moZe angaZovati odgovarajuéa struéna lica, uz naknadu.”

Glan 32.

Mijenja se naziv poglavlja koji sada glasi:
Xl PRAVILA RASPODJELE NAKNADA

Mijenja se €lan 43. koji sada glasi:

‘Sredstva prikupljena po osnovu autorskih nakanda od koridtenja autorskih muzi¢kih
djela od strane UdruZenja od koristnika muzickih djela &ine osnovu za raspodjelu
naknada autorima i nosiocima prava &ija autorska prava UdruZenje ostvaruje na
kolektivni nagin.

Od ovih sredstava se odbijaju trodkovi obavljanja djelatnosti UdruZenja. Strukturu
troSkova utvrduje Upravni odbor UdruZenja.

LY



UdruZenje najmanje jednom godi$nje vrsi raspodjelu naknada licima &ija autorska
prava povodom autorskih muzickih djela UdruZenje ostvaruje na kolektivni nagin, a
sukladno pravilima o raspodjeli naknada.

Pravila o raspodjeli naknada ostvarenih od korisnika za iskoriStavanje, koristenje
odnosno uporebu muziékih djela kolektivnim ostvarivanjem autorskih prava od strane
UdruZenja ¢e se urediti Pravilnikom o ostvarivanju autorskih prava, a na osnovu
pravila iz ovog Statuta, drugih akata UdruZenja te svih relevantnih pozitivnih pravnih
pravila.

Pravilinik o ostvarivanju autorskih prava usvaja Skupétina Udruzenja.”
Clan 33,

U ¢lanu 46. nakon rije¢i ,u skladu sa“, umjesto rijegi ,Zakonom® stavljaju se rijeci
»relevantnim pozitivnim pravnim pravilima“.

Clan 34.

Clan 47. se mijenja i sada glasi:

“Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti najmanje 33% d&lanova
aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja, 50%+1 &lan ukupnih redovnih &lanova ili
Upravni odbor UdruZenja. Inicijativa se podnosi Skupstini UdruZenja pisanim putem i
sa odgovaraju¢im obrazloZzenjem. O izmjenama i dopunama Statuta odluéuje
Skupstina UdruZenja dvotreé¢inskom veéinom glasova prisutnih €lanova aktuelnog
saziva Skupstine.”

€lan 35.

Clan 48. se mijenja i sada glasi:
“Organi UdruZenja mogu donositi akte i to:

* poslovnike,
¢ odluke i
e rieSenja.

Akti UdruZenja moraju biti u skladu sa relevantnim pozitivnim pravnim pravilima i
Statutom UdruZenja”

Clan 36.
U &lan 49. nakon rijedi ,izri¢ito utvrdeno* umjesto rije&i ,Zakonom® stavljaju se rijeci
~relevantnim pozitivnim pravnim pravilima®“.

Clan 37.
U &lanu 56. u stavu 1. briSu se rijedi ,odredbama ¢&lanova 51. i 52. Zakona o

udruZenjima i fonadacijama Bosne i Hercegovine* i umjesto njih se stavljaju rijeéi
~relevantnim pozitivhim pravnim pravilima®.



Stav 2. se mijenja i glasi:
“Odluku o dobrovoljnom prestanku rada UdruZenja donosi Skupstina UdruZenja 2/3
vecinom prisutnih ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja.”

Clan 38.

U Clanu 5. stav 2., briSe se tatka na kraju reéenice, stavlja zarez i dodaju rijeci:
»08im u onim slu¢ajevima u kojima bi takvim uvidom bila obznanjena poslovna tajna
UdruzZenja, u kom slu€aju uvid ée se odbiti sa obrazloZenjem, na koji €lan u pitanju
ima pravo Zalbe Skupstini UdruZenja u roku od $est dana od odbijanja uvida.”

Iza stava 3. dodaje se stav 4. koji glasi:

“UdruZenje ¢e objaviti i drzati objavijen na web stranici UdruZenja spisak svih ¢lanova
UdruZenja, spisak ¢lanova aktuelnog saziva Skupstine UdruZenja, te ¢&lanove
Upravnog odbora i Nadzornog odbora Udruzenja. “

Dodaje se stav 5. koji glasi:

“‘UdruZenje ¢e pruZziti obavjestenje o svom repertoaru i o uslovima pod kojima
ostvaruje prava svakom zainteresovanom korisniku ili drugom licu koje za to ima
pravni interes, ako drugacije ne bude odredeno drugim aktom UdruZenja.”

Stav 4. postaje stav 6.
Clan 39.

Iza ¢lana 59. dodaje se poglavlje XX — POSLOVNA TAJNA i &lan 60. koji glasi:
“Organi UdruZenja mogu proglasiti pojedine podatke poslovhom tajnom UdruZenja, u
skladu sa Pravilnikom o poslovnoj tajni.

Poslovnom tajnom UdruZenja narogito se smatraju:

a) svi podaci koje Skupstina Udruzenja, Upravni odbor UdruZenja, Nadzorni odbor
UdruZenja i Generalni direktor Stru&ne sluzbe UdruZenja izri¢itom odlukom proglase
poslovnom tajnom;

b) podaci koje nadlezno drZavno tijelo saopsti UdruZenju ili bilo kom organu
UdruzZenja pod povjerenjem i u oéekivanju drZanja podatka u pitanju u povjerenju;

¢) podaci koje €lan UdruZenja ili bilo koje drugo lice saopéti UdruZenju po bilo kojoj
osnovi sa ofekivanjem drZanja podatka u pitanju u pojverenju i tajnim;

d) pojedinaéni iznosi uplaceni pojedinim &lanovima UdruZenja na ime tantijema;

e) svi podaci koje bi, da im raspolaZu po bilo kojoj osnovi, drzavni organi morali
¢uvati kao tajnu;

f) isprave i podaci bilo koje vrste ¢ije bi saop3tavanje neovlastenoj ili bilo kojoj osobi
bilo protivno interesima UdruZenja, najboljim interesima svih &lanova Udruzenja,
najboljim intersima €lanova UdruZenja na koje se podaci odnose;

g) svi podaci koji su opstim aktima UdruZenja utvrdeni kao poslovna tajna;



h) svi podaci koji se imaju smatrati tajnim u kriviénim i gradanskim postupcima;

i) podaci koji su postali dostupni UdruZenju usljed povrede obaveze za ¢uvanje tajne
bilo koje osobe, po bilo kojoj osnovi i na bilo koji nagin;

j) privatni podaci i podaci za koje &lanovi UdruZenja imaju razumnu osnovu da
smatraju elementima svoje privatnosti:

k) svi podaci povodom kojih lice moZe da stekne neovisnu imovinsku korist;

) podaci koje ovaj Statut, drugi akt UdruZenja ili bilo koje relevantno pozitivno pravno
pravilo dezignira poslovnom tajnom.

Obaveza je i poslovnu tajnu UdruZenja moraju &uvati svi &lanovi UdruZenja, organi
UdruZenja, zaposlenici UdruZenja, vanjski saradnici UdruZenja kao i sva druga lica
koja po bilo kojoj osnovi su povezana sa UdruZenjem, bez obzira kako su saznali za
poslovnu tajnu, dok ne budu ovlasteni da iznesu podatke u pitanju i u granicama
ovlasti za iznoSenje podataka u pitanju od strane nadleZnog organa ili tijela.

Obaveza Euvanja poslovne tajne UdruZenja postoji i nastavlja se i nakon prestanka
¢lanstva, ugovora o radu, drugog ugovora o poslovnoj i drugoj saradnji ili bilo kakvog
pravnog odnosa na osnovu koje i povodom koje je lice postalo upoznato sa
poslovnom tajnom, vjecno, dok je podatak poslovna tajna UdruZenja.

MozZe biti uslov za uspostavijanje bilo kakvog odnosa sa UdruZzenjem, te postankom
¢lana organa UdruZenja kao i sam &in saopstavanja poslovne tajne Udruzenja
prethodno potpisivanje ugovora ili pristanak na bilo koji nagin na prihvatanje obaveze
od strane lica kome biva saopstena poslovna tajna UdruZenja na ugovorenu kaznu ili
penal u sluaju obznanjivanja na bilo koji nagin poslovne tajne Udruzenja. Visinu
penala za obznanjivanje poslovne tajne UdruZenja na bilo koji nagin ¢e utvrditi
Generalni direktor Struéne sluzbe UdruZenja za poslovne tajne koje se ticu Struéne
sluzbe UdruZenja, a Predsjednik Upravnog odbora Udruzenja za sve druge poslovne
tajne Udruzenja.

Pored isplate penala iz ovog ¢lana povodom neovlastenog obznanjivanja poslovne
tajne UdruZenja lice koje obznani poslovnu tajnu UdruZenja na bilo koji nagin, svojim
djelovanjem ili nedjelovanjem, propustanjem za djelovanje ili Sutnjom, posredno ili
neposredno bilo kom licu u bilo koje vrijeme, to lice ¢e nadoknaditi svu $tetu koja je
takvim djelovanjem takvog lica nastala, a lice pristankom na ulazak u pravni odnos sa
UdruZenjem, te pristankom na penal pristaje na takvu odgovornost svom svojom
imovinom.

Relevantna pitanja vezana za poslovnu tajnu UdruZenja se ureduju Pravilnikom o
poslovnoj tajni UdruZenja, kojeg usvaja Skupstina UdruZenja.”

€lan 40.

Iza ¢lana 60. dodaje se poglavlje XXI — SUKOB INTERESA CLANOVA | DRUGIH
LICA SA UDRUZENJEM i élan 61. koiji glasi:



“Sva lica koja su u pravnom odnosu sa UdruZenjem po bilo kojoj osnovi, a posebno
¢lanovi UdruZenja, imaju opstu obavezu da aktivno izbjegavaju sukob intersa izmedu
sebe i svog djelovanja i djelovanja UdruZenja. Povreda ove obaveze predstavija
povredu ovog Statuta i predstavlia osnovu za disciplinski i svaki drugi primjeren
postupak prema licu u pitanju.

Ukoliko postoji sukob interesa ili moguénost za sukob interesa lice koje je u sukobu
intersa ili kod koga postoji moguénost za sukob interesa duZno je obavijestiti o
mogucem sukobu interesa pisano Nadzorni odbor UdruZenja o toj &injenici. Povreda
ove obaveze predstavlja povredu ovog Statuta te osnovu za disciplinski i svaki drugi
primjeren postupak prema licu u pitanju.

Odluku o postojanju ili nepostojanju sukoba interesa po bilo kojoj osnovi i na bilo koji
nacin donosi Nadzorni odbor UdruZenja. Nadzorni odbor UdruZenja ée o svojoj odluci
o postojanju sukoba interesa izmedu lica i UdruZenja obavijestiti Predsjednika
Skupstine UdruZenja, Upravni odbor UdruZenja i Generalnog direktora Struéne
sluzbe UdruZenja.

Smatrati ¢e se da neophodno postoji sukob interesa izmedu lica i UdruZenja u
sliedeéim sluc¢ajevima:

a) ukoliko zaposlenik Stru¢ne sluzbe Udruzenja jeste ili bude &lan UdruZenja;

b) ukoliko &lan UdruZenja na bilo koji na&in postane zaposlenik Struéne sluzbe
UdruZenja;

c) ukoliko &lan bilo kojeg organa UdruZenja bude u isto vrijeme &lan bilo kojeg organa
bilo koje druge kolektivne organizacije za kolektivno ostvarivanje autorskih, srodnih te
autorskih i srodnih prava kao i svake druge organizacije koja se profesionalno bavi
ostvarivanjem i/ili zadtitom autorskih, srodnih te autorskih i srodnih prava u zamjenu
za novac ili druge ekvivalentne protuusluge;

d) u onim slu€ajevima i po onim pitanjima u i po kojima organ UdruZenja raspravlja o
individualnom &lanu UdruZenija ili licu u pitanju;

Kao kriterij za postojanje sukoba interesa uzeti ¢e se isti kriteriji kao kod drZavnih
sluZzbenika te sudija i tuZilaca, odnosno sva druga pravila kojima se u Bosni i
Hercegovini ureduje sukob interesa po bilo kom osnovu.

Ukoliko Nadzorni odbor UdruZenja utvrdi da postoji sukob interesa proslijediti ée na
daljnje postupanje Upravnom odboru UdruZenja.

Upravni odbor, po obavjeStenju od Nadzorog odobra iz ovog &lana o postojanju
sukoba interesa izmedu lica i UdruZenja, ¢e donijeti odluku o saniranju sukoba
interesa izmedu lica i UdruZenja kao i povodom odluka i djelovanja koje je lice izvelo
za vrijeme trajanja sukoba interesa.



——
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